[image: image1.png]



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด  โทร. ๐ 4398 4060                                     

ที่             -
วันที่            มิถุนายน 2567 

เรื่อง     รายงานการดำเนินการประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพสูง 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อใหญ่ 
1. ต้นเรื่อง
      
แบบประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพสูง :High – Potentiated Local Assessment (HPA)  ประจำปีงบประมาณ 2567 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินการประเมินตนเอง ตามเอกสารที่มีอยู่จริง รับการตรวจจากคณะกรรมการ โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จพร้อมรับรองข้อมูลในระบบ ภายใน 14 มิถุนายน 2567 
2. ข้อเท็จจริง
      
 High – Potentiated Local Assessment (HPA)  ประจำปีงบประมาณ 2567 ด้านที่ 5 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีสมรรถนะในการบริหารงานอย่างรอบด้าน ทั้งภายในและภายนอกองค์กร เป็นองค์กรแห่งความสุขภายใต้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กำหนดตัวชี้วัดที่ 15 จำนวน 1 ตัวชี้วัด มีหัวข้อการประเมิน องค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 8 ข้อ ดังนี้
2.1 Happy body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ
2.2 Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร
2.3 Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร
2.4 Happy Relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย
2.5 Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ
2.6 Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต
2.7 Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย
2.8 Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง


3. ข้อเสนอเพื่อพิจารณา


บัดนี้การดำเนินการแบบประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพสูง :High – Potentiated Local Assessment (HPA)  ประจำปีงบประมาณ 2567 ได้เสร็จสิ้นลงแล้ว จึงรายงานผลการดำเนินการและลงข้อมูลใน https://www.boyailocal.go.th/index.php เรียบร้อยแล้ว
    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
      


   (นายชำนาญ  ขันแก้ว)
                   




             นักทรัพยากรบุคคล
